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LE MOT DU MAIRE

En ce début de mandat, avec l’ensemble de l’équipe municipale, nous sommes allés à la 
rencontre de celles et ceux qui font vivre notre commune : à votre rencontre. Habitants, 
agents municipaux, commerçants, entreprises, associations, enseignants, professionnels de 
santé : vous nous avez tous chaleureusement ouvert votre porte. Grâce à vous, nous avons 
pleinement découvert la réalité de notre territoire.

Ces échanges confortent une conviction : Saint-Jean-de-Monts dispose d’atouts et de forces intrinsèques 
considérables. Notre ville doit anticiper les transformations qui l’attendent afin de faire face, sereinement, aux nouveaux 
défis de demain.

Préparer l’avenir tout en améliorant, dès à présent, votre quotidien, telle est la feuille de route de votre majorité.
Elle repose sur une méthode simple : écouter avant de décider, vérifier avant d’engager, expliquer au lieu 
d’imposer, aller sur le terrain plutôt que gouverner de loin.

Aussi, nous regardons avec lucidité le fonctionnement actuel de notre collectivité, reçu en héritage. Nous avons d’ores 
et déjà entrepris un travail de fond sur sa réorganisation, ses finances et ses méthodes de travail. Je souhaite 
une administration responsable, efficace, proche de ses habitants et à même de mener à bien ses actions.

Cette exigence, nouvellement portée, doit avant tout produire des résultats concrets à votre service :
•	 une ville plus propre et mieux entretenue ;
•	 une sécurité et une prévention renforcées ;
•	 un accès aux soins facilité ;
•	 une mobilisation continue auprès de nos associations et de notre tissu économique ;
•	 des équipements publics modernisés ;
•	 des investissements préparés pour l’avenir.

Bien évidemment, tout ne sera pas réalisé en quelques mois. Certains projets demanderont du temps, parfois plusieurs 
années, mais nous ne confondrons jamais vitesse et précipitation.

C’est dans cet esprit que nous continuerons à travailler lors des six années à venir, avec une ambition identique à celle 
portée pendant la campagne : faire de Saint-Jean-de-Monts une ville dynamique, sûre, solidaire et attractive, 
où il fait bon vivre toute l’année.

Je tiens à remercier personnellement nos agents municipaux pour leur engagement et leur volonté constante d’aller 
de l’avant, et vous, Chères Montoises, Chers Montois, pour vos remarques, vos encouragements, mais aussi vos 
critiques : elles participent à la vie de notre démocratie locale.

Le travail ne fait que commencer ; servir notre commune, c’est contribuer chaque jour à construire son avenir.

Bien fidèlement,

Chères Montoises, Chers Montois,

Jean Marc BEYRAND

-2-



SOMMAIRESOMMAIRE
2 —	 LE MOT DU MAIRE				 
3 —	 À LA UNE & SOMMAIRE	 			 
	 Un nouveau magazine pour Saint-Jean-de-Monts.

4 —	 INSTANTANÉS					   
6 —	 EN ACTION					   
	 Un projet de construction ?
	 Canicule : la Ville et l’AMPS mobilisées.

7 —	 LES COULISSES DE LA VILLE			 
	 Rentrée scolaire : des agents mobilisés au quotidien.

8 —	 HÉRITAGE D’UN RIVAGE			 
	 Envie d’une promenade sculpturale ?

10 —	 GRAND ANGLE	 				  
	 Les 200 premiers jours de la nouvelle équipe municipale.

13 —	 RENCONTRE					   
	 Portrait de Guillaume Pelloquin, agriculteur montois.

14 —	 PARLONS FINANCES				  
	 Comment se lit le budget d’une commune ?
	 Assumer l’héritage et changer de méthode.

16 —	 INITIATIVES					   
	 Les Éclaireurs : à l’EHPAD, un défi qui rassemble.

18 —	 GÉNÉRATIONS					   
	 Des rendez-vous qui évoluent pour nos aînés.
	 Un projet éducatif pensé pour chaque enfant.

20 —	 ET À LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES ?	
	 À la MISAP, des services au plus près des habitants.
	 Défi famille « Presque zéro déchet ».

21 —	 INFOS PRATIQUES & TRIBUNE DE L’OPPOSITION	

22 —	 À L’AFFICHE					   
23 —	 L’AGENDA					   
	

À LA UNE
UN NOUVEAU MAGAZINE POUR SAINT-JEAN-DE-MONTS 
Avec l’installation de la nouvelle équipe 
municipale, le magazine de la Ville évolue. 

Identité graphique repensée, format renouvelé, 
rubriques revisitées : cette formule traduit 
la volonté de donner un nouvel élan à 
l’information municipale et de proposer un 
support plus actuel, plus lisible et plus proche 
des Montois.

Au fil des pages, vous retrouverez les projets qui 
font avancer Saint-Jean-de-Monts, l’actualité 
des services municipaux, les initiatives locales, 
des portraits, mais aussi des sujets consacrés 
au patrimoine et à la vie de la commune.

Une place plus importante sera également 
donnée à celles et ceux qui participent 
au quotidien à la vie de Saint-Jean-de-
Monts : habitants, agents municipaux, 
commerçants, artisans, associations et 
acteurs du territoire. 

L’objectif : montrer la diversité des initiatives, 
des métiers et des projets qui contribuent au 
dynamisme de la Ville.
Un magazine pensé pour mieux raconter Saint-
Jean-de-Monts, valoriser ses habitants, ses 
acteurs locaux et les projets qui font évoluer la 
commune.

Directeur de la publication : Jean Marc Beyrand • Responsable de la rédaction : Marie Roquand • Rédaction & conception : Service  Communication - Ville de Saint-Jean-de-Monts • 
Crédits photos :  Ville de Saint-Jean-de-Monts, sauf mention contraire • Impression : IMPRIMERIE BELZ 58 bd. de l’Industrie - Zone Acti-Sud - 85000 La Roche-sur-Yon  • Éditeur : Ville 
de Saint-Jean-de-Monts, 18 rue de la Plage - CS 40706 - 85167 Saint-Jean-de-Monts Cedex • Tél. :  02.51.59.97.00 • Courriel : relation.usagers@mairie-saintjeandemonts.fr  
•  www.saintjeandemonts.fr • Parution : octobre 2026 • Dépôt légal : octobre 2026 • Gratuit • Tirage : 6 000 exemplaires. 

							                     Magazine imprimé avec des encres végétales et sur papier issu de forêts durablement gérées. 

© Florian Péroud
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INSTANTANÉS

FEU D’ARTIFICE
Le ciel montois s’est illuminé 

pour l’un des temps forts de la 
saison estivale, tiré depuis la 
plage par Jacques Couturier.

PROXIMITÉ
Deux nouvelles motos électriques 
renforcent les patrouilles de la 
Police municipale, en ville comme 
sur les sentiers forestiers.

1
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MUSIQUE
Mademoiselle K a marqué les 

esprits lors du festival Réveillons-
nous avec un concert énergique 

au lever du soleil.

ASSOCIATIONS
Le Forum des Associations a 
permis de découvrir la richesse et la 
diversité des activités culturelles et 
sportives proposées aux Montois.

Mademoiselle K © Florian Péroud
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ART CONTEMPORAIN
L’exposition estivale « Convergences »

a réuni quatre artistes pour une 
rencontre poétique entre 
leurs univers singuliers.

SPORT
En juin, le Triathlon a rassemblé 

de nombreux sportifs et mis à 
l’honneur les espaces naturels de 

la commune.

SPECTACLE
VIVANT
Le festival La Déferlante a 
animé les rues montoises avec 
une programmation estivale 
riche et éclectique.

5
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EN ACTION
UN PROJET DE CONSTRUCTION ? 
Derniers terrains disponibles

CANICULE : la Ville et l’AMPS mobilisées 
auprès des plus vulnérables

Je tiens à vous remercier chaleureusement 
pour la confiance accordée à Monsieur le Maire et 
à l’ensemble de notre équipe.

En charge de l’aménagement du territoire, du 
patrimoine bâti et du logement, j’ai à cœur de porter 
une ambition claire : développer notre ville sans 
jamais lui faire perdre son identité.

Avec le service de l’urbanisme, nous sommes 
quotidiennement au contact des habitants, des 
professionnels et des porteurs de projets.

Conscients de la complexité administrative, nous 
voulons rendre les règles plus lisibles et 
faciliter l’accès aux informations afin de mieux 
vous accompagner dans vos démarches.

Nous avons engagé la refonte de notre Plan local 
d’urbanisme (PLU), un chantier essentiel pour 
penser la ville de demain : répondre aux besoins 
de logements, accompagner un développement 
économique maîtrisé, favoriser une densification 
pertinente et préserver notre environnement et 
notre qualité de vie.

Le logement sera au cœur de cette réflexion 
et l’une des priorités de ce mandat afin de 
diversifier l’offre et permettre à chacun de 
trouver sa place sur notre territoire.

Notre patrimoine municipal, avec 84 bâtiments, 
est une richesse collective qu’il nous faut 
préserver et réhabiliter après plusieurs années de 
délaissement. 

Nous travaillerons également à une stratégie 
foncière ambitieuse pour anticiper les projets 
de demain et dynamiser notre commune.

La tâche est grande, mais passionnante !
Pour l’accomplir, je servirai Saint-Jean-de-
Monts et ses habitants avec enthousiasme 
et humilité.

Vous souhaitez acheter à Saint-Jean-de-Monts et y construire votre résidence 
principale ?
Deux lotissements proposent encore des terrains : 1 lot à l’Orée d’Orouët, situé derrière l’école 
d’Orouët, et 2 lots à La Métairie 2, à l’entrée de ville, rue des Gueurnovelles.

Renseignements : ORYON – 02 51 37 10 71

Face aux températures élevées de l’été, le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) de 
la Ville de Saint-Jean-de-Monts a renforcé sa vigilance auprès des personnes les plus 
vulnérables. 

Depuis 2022, le CCAS s’appuie notamment sur l’Association Mobile de Premiers Secours 
(AMPS) pour organiser, lors du déclenchement du niveau 3 (rouge), une réponse adaptée au plus 
près des Montois.

Cet été, les secouristes bénévoles de l’AMPS ont répondu présents à chaque 
épisode :  permanences à la salle de l’Entresol de l’Hôtel de Ville, appels aux personnes inscrites 
sur le registre communal, maraudes et visites à domicile. Une présence de terrain précieuse, 

complétée par la mise à disposition de 
l’auditorium de la Médiathèque, pour permettre 
à chacun de trouver un peu de fraîcheur.

Une mobilisation coordonnée pour prévenir 
les situations à risque et rester au contact 
des personnes fragiles.

Le mot d’Alexandra
1re adjointe en charge de 
l’aménagement du territoire et 
du patrimoine bâti

Inscription au registre communal 
des personnes vulnérables 

au 02 51 59 97 20, 
ou via le formulaire disponible 

sur le site de la Ville.

Alexandra Frebault-Blauwart

©
AMPS – Association Mobile de Premiers Secours – amps85.co

m
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LES COULISSES DE LA VILLE
RENTRÉE SCOLAIRE : DES AGENTS MOBILISÉS AU QUOTIDIEN

CÔTÉ RESTAURATION 
Ici, tout doit être prêt bien avant la rentrée. « On avait déjà préparé les menus 
alors que l’année scolaire n’était pas finie. » Plannings des équipes, maintenance 
des équipements, organisation des services  : « on anticipe toute l’année. »
De 6h à 17h30, le personnel s’active pour préparer plus de 400 repas 
quotidiens, à base de produits frais et de saison, pour les écoles de la Plage 
et d’Orouët, la crèche et Bord à Bord. « On est quand même une petite unité 
centrale de production. » 
La restauration scolaire ne s’arrête presque jamais : « Il n’y a que la pé-
riode de Noël où nous sommes fermés. »  Accueil des tout-petits, cantine et 3 
self-services pour les plus grands : « Il faut être bien organisé, tout en s’adaptant 
aux enfants. »

Quand les élèves font leur rentrée, tout est déjà en place. Dans les écoles, les agents municipaux sont mobilisés pour préparer les classes, 
accueillir les enfants, organiser les repas et les accompagner tout au long de la journée.
Derrière ces missions, des métiers différents, mais un même objectif : accompagner les enfants tout au long de l’année scolaire et contribuer 
à leur épanouissement.
6 ATSEM (agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles) dont 4 à l’école de la Plage et 2 à Orouët, ainsi que 15 agents de restauration, 
répartis entre les écoles de la Plage et d’Orouët, nous ouvrent les portes de leurs métiers et racontent leur engagement au service des enfants.

CÔTÉ ATSEM 
Avant même l’arrivée des enfants, les ATSEM préparent leur rentrée. « On revient une semaine 
avant pour faire un grand ménage, remettre tout en place, trier et ranger les fournitures. » 

LE SAVIEZ-VOUS ?
La Ville accompagne les familles et les écoles tout au long de l’année scolaire. 

Pour 2026-2027, elle participe notamment à l’achat des fournitures à hauteur de 65 € par élève dans les écoles primaires publiques, avec une 
aide doublée pour les élèves en ULIS (Unité Localisée pour l’Inclusion Scolaire). 
Elle soutient également les sorties et séjours pédagogiques des écoles primaires publiques et privées avec la prise en charge du transport 
pour les sorties à la journée et 42 € par jour et par élève pour les classes de neige ou de découverte, dans la limite de 10 jours. 
À cela s’ajoutent 8,30 € par élève pour les cadeaux de Noël des écoles maternelles publiques et 171 € par élève pour le transport scolaire 
des enfants montois scolarisés en maternelle ou en élémentaire.

Avec l’enseignante, tout est anticipé : cahiers, étiquettes, ateliers, 
matériel et disposition de la classe. « Il faut apprendre à se connaître 
et à travailler ensemble. » 
Le jour J, « on accueille les tout-petits, on rassure ceux qui vivent leur 
première séparation et on les accompagne dans les différents temps 
de la journée. »  Ateliers en classe, soins, surveillance du dortoir : de 
8h à 18h, les journées sont bien remplies. Et après le départ des 
enfants, place au ménage et à la préparation du lendemain, pour 
qu’ils retrouvent une classe prête à les accueillir.

-7-



LA GUEULE DE L’ARBRE
Vers l’avenue de la Forêt, le sentier 
des hérissons accueille plusieurs 

sculptures de Bernadette Chéné, installées 
après son exposition à Odysséa à l’été 2024. 
« La Gueule de l’arbre », « Cyprès du repos » 
ou « Sur ses gardes » donnent à voir l’arbre 
comme un être animé.

4

LA VIERGE DE MISSION
Plus haut, à l’angle du boulevard Maréchal de Lattre de Tassigny avec l’avenue de la Mer, 
nous retrouvons les frères Jan et Joël Martel avec « La Vierge de mission », aussi 

appelée « Madone à l’enfant debout ».
À sa base figurent une représentation de l’église Saint-Jean-Baptiste et, lorsqu’on en fait le 
tour, une représentation de la forêt. Elle fête cette année ses 75 ans. Son nom, « La Vierge de 
mission », renverrait à un vœu formulé pendant la Seconde Guerre mondiale, par crainte de 
voir les trésors de l’église tomber aux mains des occupants. L’intention de cette statue date 
de 1944.

3

LES PETITS MARAÎCHINS
Nous pouvons commencer la 

promenade à l’entrée du collège Pays de 
Monts, avec « Les Petits Maraîchins », 
moulage d’une sculpture de Jean 
Martel (1962), symbolisant « les écoliers 
d’autrefois ».

1

		

Pour ce premier article de la rubrique, je vous propose de (re)découvrir 
les différentes sculptures présentes dans notre ville et vous invite ainsi à une 
déambulation dans Saint-Jean-de-Monts à travers rues et sentiers, places 
et bosquets, ronds-points et clairières. 
Cela, en songeant à cette phrase du sculpteur Aristide Maillol : « Mes 
statues, ce sont les poèmes de ma vie. Au lieu de m’expliquer en vers, 
je m’explique par la sculpture. »

Le mot de Pierre-Jean
3e conseiller délégué à la culture, 
au patrimoine et au jumelage

HÉRITAGE D’UN RIVAGE
ENVIE D’UNE PROMENADE SCULPTURALE ?

Pierre-Jean Éveillé

AMER
Poursuivons vers l’Hôtel de Ville 
avec les sculptures d’Emmanuel 

Debarre, créées en 2004. Plus abstraites, 
elles évoquent notamment les drapés de la 
sculpture classique. 

« Samothrace » fait référence à l’Antiquité, 
tandis que les six statues « Amer » renvoient 
aux repères terrestres utilisés par les marins 
pour déterminer leur position et tenir le bon 
cap. 

À proximité, Bernadette Chéné, sculptrice 
sur bois, signe également «  Forte 
tendresse  ». Quelques pas plus loin, 
devant la Médiathèque, le buste du Dr 
Marcel Baudouin (1860-1941), pionnier 
de l’archéologie, historien 
et folkloriste, rappelle aussi 
l’influence qu’il exerça sur 
les frères Martel.

2
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6 LA BAIGNEUSE
Il reste à terminer notre promenade en cheminant sur l’Esplanade vers « La baigneuse » de 

Henry Murail (1999). 
Elle est bien sûr liée au statut de station balnéaire de notre commune. Le terme « balnéaire » vient 
du latin balnearis ou balnearius, dérivé de balneum, qui signifie « bain ».
Nous pouvons également y voir une figure mythologique qui s’approcherait de la Vénus Anadyomène, 
sortie des eaux. Cette proximité avec la statuaire latine ou grecque se retrouve dans la manière dont 
Henry Murail a conçu son visage et sa tête, ainsi que dans le choix du bronze.5 LES OISEAUX

Prenons sur la gauche pour rencontrer 
« Les Oiseaux », initialement nommés 

« Les Oiseaux de mer », œuvre emblématique 
de Saint-Jean-de-Monts commandée aux 
frères Jean et Joël Martel en 1963.
Curieusement, ces « oiseaux de mer » 
ressemblent sans doute davantage à des 
colombes ou à des pigeons. Selon Lise-Laure 
Forney-Martel, fille de Jan Martel, son père lui 
indiquait pourtant qu’il s’agissait d’albatros, 
choisis notamment pour leur image de grands 
voyageurs.
Chacun peut alors s’inspirer d’une remarque du 
critique d’art Emmanuel de Thubert : « Ce sont 
des formes mentales que nous demandons 
au sculpteur ».

Ces sculptures sont à la fois témoins d’un 
passé et pleinement inscrites dans le 
présent de Saint-Jean-de-Monts.
Elles permettent aussi d’observer une 
évolution de cet art du XXe  au XXIe siècle.

		
1. LES PETITS MARAÎCHINS DES FRÈRES MARTEL
	 Façade du Collège Pays de Monts

2. AMER D’EMMANUEL DEBARRE
	 Devant l’Hôtel de Ville

3. LA VIERGE DE MISSION DES FRÈRES MARTEL
	 À l’angle de bd. Maréchal de Lattre de 		
	 Tassigny et de l’avenue de la Mer

4. LA GUEULE DE L’ARBRE DE BERNADETTE CHÉNÉ
	 Le long du sentier des hérissons

5. LES OISEAUX DES FRÈRES MARTEL
	 Face à Odysséa - Palais des Congrès

6. LA BAIGNEUSE DE HENRY MURAIL
	 Au croisement de l’Esplanade
	 et de l’avenue de la Mer

1

2

3

4

5 6
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LES 200
PREMIERS JOURS
DE LA NOUVELLE 
ÉQUIPE MUNICIPALE

À L’ÉCOUTE DES ACTEURS DE LA VILLE
Un autre temps fort de ces premiers mois fut la rencontre de toutes celles et 
ceux qui, jour après jour et avec une volonté sans faille, œuvrent au dynamisme 
de Saint-Jean-de-Monts.

Associations sportives et culturelles, commerçants, petites et moyennes 
entreprises, professionnels de santé, établissements scolaires, acteurs 
du tourisme, habitants et riverains : nous vous remercions pour ces précieux 
échanges.

Cette disponibilité est une méthode de travail que nous voulons conserver. Nous 
nous engageons à rester au plus près des réalités quotidiennes durant les 
six années à venir.

GRAND ANGLE

SUR LE TERRAIN, AU CŒUR DES 
SERVICES
Dès le mois d’avril, nous avons choisi d’aller 
à la rencontre de celles et ceux qui font 
fonctionner la ville.

Services municipaux, services techniques, 
équipements sportifs, enfance-jeunesse, 
restauration scolaire, police municipale, 
CCAS… 
Nous avons consacré du temps aux agents 
pour mieux les connaître et appréhender, 
concrètement, l’étendue des missions qui 
leur incombent. 
Ils constituent la première richesse du service 
public municipal et ont démontré, depuis notre 
prise de fonctions, un engagement fort au 
service des Montois.

L’objectif était simple : comprendre le 
fonctionnement interne de la municipalité, 
identifier ses forces mais aussi les difficultés 
rencontrées au quotidien.

Cette présence sur le terrain, aux côtés des 
équipes, sera une constante de ce mandat.

RÉORGANISER POUR MIEUX AGIR
Afin d’étoffer ces observations, nous avons engagé la tenue de deux audits : l’un 
organisationnel, l’autre financier. 

Croisés avec notre analyse interne, ces éléments nous permettent de clarifier les 
responsabilités et de structurer davantage l’organisation de la collectivité.

Management, ressources humaines, fonctionnement des services techniques, suivi 
et hiérarchisation des investissements et des projets : les changements s’effectuent 
à tous les niveaux.

Ils sont réalisés en étroite collaboration avec les agents en poste qui, comme nous, 
souhaitent disposer d’une administration plus fluide, plus transversale et plus proche du 
terrain.

UNE VILLE À ÉCOUTER,
UN AVENIR À CONSTRUIRE
Le 27 mars dernier, grâce à vous, une nouvelle majorité 
prenait ses fonctions à Saint-Jean-de-Monts. 
Deux cents jours plus tard, nous, élus, vous proposons 
de revenir sur ces premiers mois de mandat afin de vous 
présenter, en toute transparence, nos actions et nos 
observations.

Car il a d’abord fallu prendre en main la collectivité, 

la comprendre, l’écouter, l’analyser, avant de lancer 
véritablement notre projet municipal.
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Le mot de Vincent
2e adjoint en charge de la 
sécurité, du cadre de vie, du 
tourisme et de l’attractivité

FAIRE DE LA SÉCURITÉ UNE PRIORITÉ
La sécurité figurait parmi les engagements majeurs de notre campagne municipale : nous 
tiendrons nos promesses.
Nous avons ainsi échangé avec la police municipale, la gendarmerie nationale, les services 
de l’État et le Service départemental d’incendie et de secours (SDIS).

Les capacités d’action de la police municipale ont augmenté avec l’achat de deux motos 
électriques et le recrutement en cours d’un septième agent, dont la prise de poste est 
souhaitée avant la fin du premier trimestre 2027.

En parallèle, le travail sur la vidéoprotection de la commune et sur l’organisation générale 
du service se poursuit, avec une attention particulière portée à la saison estivale et à la sécurité 
des plages.

LA PRÉVENTION INCENDIE POUR PRÉSERVER NOTRE 
AVENIR

L’été fut marqué par les nombreux épisodes de fortes chaleurs, tant 
sur notre territoire qu’à l’échelle nationale. Pour éviter tout drame, nos 

agents ont été mobilisés en continu.
En témoignent les patrouilles communes entre la police municipale et 

les agents de l’ONF, l’action en forêt des gardes républicains à cheval et la 
campagne de prévention diffusée sur les réseaux sociaux 

de la Ville.
Nous entendons initier et mener à bien une politique de 

préservation de notre beau patrimoine forestier à l’échelle de la 
Communauté de communes et préparer, dès à présent, l’été 2027.

SANTÉ : POURSUIVRE LA RECHERCHE DE SOLUTIONS
L’accès aux soins reste l’une de vos préoccupations majeures : nous sommes engagés quotidiennement à votre 
service.
Dès le début de ce mandat, nous avons réuni les acteurs locaux avec l’ambition de mieux se connaître, d’échanger sur 
les besoins du territoire et de poser les bases d’un projet de santé global.

Cette dynamique s’est accompagnée de l’arrivée, au début du mois de juin, de deux nouveaux chirurgiens-dentistes sur notre 
commune  :  Manon Goulin et Enzo Muzzolini. De plus, les deux médecins remplaçants du cabinet du centre-ville prolongent leur activité, a 
minima, jusqu’à fin janvier 2027.

Ces premières avancées témoignent d’une volonté claire : créer les conditions favorables permettant d’attirer et de maintenir durablement 
des professionnels de santé à Saint-Jean-de-Monts.

Depuis notre élection fin mars, nous 
avons fait de la sécurité une priorité 

concrète, fidèle aux engagements pris 
devant les habitants de Saint-Jean-de-
Monts. 

Nous avons fait le choix de l’action, avec 
une conviction simple : quand on est aux 
responsabilités, il faut agir. Face aux 
difficultés, je ne me résoudrai jamais à 
penser que l’on ne peut plus rien faire.

La collaboration étroite avec les 
gendarmes est également un facteur 
déterminant de notre efficacité sur le 
terrain. Notre méthode est simple : agir, 
avancer et obtenir des résultats, au 
service de tous.

Vincent Horeau
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GRAND ANGLE

UNE VISION PLUS LARGE
Depuis le mois d’avril, Monsieur le Maire assure 
également la présidence de la Communauté 
de communes Océan Marais de Monts. 

À cette échelle, le même engagement doit 
prévaloir : transparence, maîtrise de nos 
finances et défense des intérêts des cinq 
communes et de leurs habitants.

PRÉPARER LES ÉQUIPEMENTS DE DEMAIN
Plusieurs projets structurants ont fait l’objet d’un suivi 
particulièrement exigeant : la future grande crèche, les 
équipements sportifs, les écoles, les bâtiments communaux, 
l’extension du cimetière ou encore les projets d’aménagement.

Il nous paraissait fondamental d’en vérifier les besoins, la 
qualité technique des solutions proposées et les coûts pour 
la collectivité.

Nous souhaitons sortir d’une logique 
passée où un projet engagé deviendrait plus 
onéreux chaque année : votre argent impose 
cette rigueur.

LES 200 PREMIERS JOURS 
DE LA NOUVELLE ÉQUIPE 
MUNICIPALE

PLACE À L’ACTION
Nous entrons désormais dans une nouvelle phase de ce mandat : celle de la transformation 
des observations en projets et en réalisations concrètes.

Ainsi, le logement, la santé, la sécurité, l’entretien, le développement économique, l’urbanisme, la 
culture, la transition écologique, l’implication citoyenne, la vie associative seront au cœur de notre 
action municipale.

Notre feuille de route est limpide : écouter avant de décider, vérifier avant d’engager, expliquer 
au lieu d’imposer, aller sur le terrain plutôt que gouverner de loin.

Cela suppose aussi de faire des choix : tous les projets ne pourront pas être menés au même 
rythme. Certains demanderont du temps quand d’autres pourront se concrétiser rapidement. 
Notre responsabilité sera de les hiérarchiser, de tenir compte des moyens de la collectivité et de 
concentrer nos efforts là où ils seront les plus utiles.

Cette exigence de cohérence et de responsabilité guidera 
notre action tout au long du mandat.

Les prochains mois donneront corps aux engagements pris et à la 
vision que nous portons, celle d’une ville qui avance, qui prépare 
son avenir et qui place la qualité de vie de ses habitants au 
cœur de ses décisions.

Nous sommes, et serons, des élus présents, à votre écoute, 
avec qui vous pouvez échanger, partager vos idées et vos 
attentes.

Avec vous, et pour Saint-Jean-de-Monts, faisons vivre ce nouveau 
mandat.

©Atelier GIET Architecture
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Derrière l’éleveur, il y a aussi un homme profondément 
attaché à sa terre natale. Il est fier de perpétuer 
l’exploitation et de peut-être la transmettre à ses enfants, 
tous deux dans la filière agricole. 
Pour lui, l’agriculture ne se résume pas à produire : elle 
« entretient le territoire », contribue à la biodiversité, à 
son équilibre et à l’économie locale. 
« Si on n’est pas passionné, on ne fait pas ce métier ! » 
Lui l’est toujours, attaché à son métier comme à Saint-Jean-
de-Monts.

RENCONTRE
À LA RENCONTRE DE GUILLAUME PELLOQUIN,
AGRICULTEUR MONTOIS

VOTRE ENDROIT PRÉFÉRÉ À SAINT-JEAN-DE-MONTS ?
Le belvédère de la Parée Jésus dans la forêt.
Il aime y venir avec sa femme le dimanche : « C’est là que l’on voit tout le territoire, la mer d’un côté, le marais de l’autre. »

AU RYTHME DES SAISONS
Montois depuis toujours, Guillaume Pelloquin a repris la ferme 
familiale, exploitée depuis plusieurs générations. 

À la tête d’une centaine de vaches limousines élevées pour la viande, 
il revendique une certaine liberté dans son quotidien  :  «  Ce qui 
me plaît dans mon métier, c’est la liberté », celle de « gérer mon 
temps », de ne pas être « enfermé dans un bureau à longueur de 
journée ». 

Ici, les journées ne se ressemblent pas vraiment. Soins aux 
animaux, surveillance du troupeau, travaux des champs ou 
entretien du matériel rythment son quotidien au fil des saisons. 
« Il n’y a pas vraiment de journée type », résume-t-il. Une 
organisation qui lui permet aussi de voir concrètement le résultat 
de son travail, « de voir directement ce qu’on produit ». 

Du printemps à l’automne, les vaches pâturent dans les prés. Puis 
vient le mois de juin, et avec lui le début des récoltes, un moment 
qu’il apprécie particulièrement : « il y a l’odeur, le temps, il y a tout ».

Une passion familiale...

 
@pello_family_agri
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PARLONS FINANCES
COMMENT SE LIT LE BUDGET D’UNE COMMUNE ?

ON VOUS TRADUIT
Fonctionnement
Les dépenses qui reviennent chaque année : salaires, énergie, entretien, 
aides, services du quotidien…

Investissement
Ce que la commune construit, rénove ou améliore durablement : écoles, 
voirie, bâtiments, équipements…

Épargne nette
Ce qu’il reste une fois les dépenses courantes et le remboursement de la 
dette payés. C’est cette somme qui permet de financer les projets.

Encours de dette
Ce qu’il reste à rembourser sur les emprunts en cours.

Capacité de désendettement
Le nombre d’années qu’il faudrait pour rembourser toute la dette.

LE CALCUL À RETENIR
	 Recettes 

	 Dépenses de fonctionnement

	 Remboursement de la dette

	 Ce qu’il reste pour investir 
	 (ce montant correspond à l’épargne nette)

POURQUOI UNE COMMUNE EMPRUNTE-T-ELLE ?
Un équipement peut être utilisé pendant plusieurs dizaines d’années. Il est donc logique 
que son financement soit réparti dans le temps, entre les générations qui en bénéficieront. 

Emprunter n’est pas forcément un mauvais signe. 

L’enjeu est de conserver une dette compatible avec les capacités de remboursement de la 
commune, tout en gardant suffisamment de marge pour entretenir l’existant et financer de 
nouveaux projets.

Une commune, c’est simple : de l’argent entre, de l’argent sort, et ce qu’il reste permet d’investir.
Le budget municipal finance les services du quotidien et prépare l’avenir : écoles, voirie, bâtiments, équipements, espaces publics, 
associations, etc.

IMPÔTS
DOTATIONS
DE L’ÉTAT

PLUS LE NIVEAU BAISSE, 
MOINS LA COMMUNE 

PEUT FINANCER 
SES PROJETS.

REMBOURSEMENT DE LA DETTE
 + DÉPENSES DU QUOTIDIEN

SERVICES ET
AUTRES RECETTES

LES PROJETS, 
INVESTISSEMENTS 
POUR L’AVENIR
(ce qu’il reste après les dépenses
et le remboursement de la dette)

-14-



ASSUMER L’HÉRITAGE ET CHANGER DE MÉTHODE 

L’OCCASION MANQUÉE
Depuis 2024, l’augmentation de la fiscalité, dont la taxe sur les résidences secondaires, rapporte un montant fixe de 2,4 M€ par an (7,2 M€ au total). 
Dans le même temps, les dépenses de fonctionnement ont augmenté en l’absence de plan de maîtrise des coûts (6,6 M€ sur la période). 
Les recettes ne progressent plus, les dépenses continuent d’augmenter : en 2026, sur 100 € de recettes, il ne reste que 5 € pour investir. 

LE VRAI COÛT DES PROJETS PASSÉS
Plusieurs opérations lancées lors de la précédente mandature ont vu leur 
coût évoluer, engendrant 4,2 M€ d’emprunt supplémentaire pour la 
commune rien qu’en 2026. 

LES PROJETS, 
INVESTISSEMENTS 
POUR L’AVENIR
(ce qu’il reste après les dépenses
et le remboursement de la dette)

Sources : comptes de gestion 2020 à 2025 et budget 2026 de la commune. 
Données arrêtées au 31 décembre 2025, prévisions 2026 en cours d’exécution ; comparaisons avec les communes de taille comparable.

La dette de la commune a fortement diminué ces dernières années. Mais 
dans le même temps, les dépenses de fonctionnement ont augmenté et 

les investissements sont restés faibles. 

Résultat : la marge disponible pour financer de nouveaux projets 
s’est réduite.

UNE DETTE RÉDUITE, MAIS À QUEL PRIX ? 
Entre 2020 et 2025, la dette de la commune est passée de 27,1 M€ à 14,8 M€, soit une baisse de 45 %.  
Mais ce désendettement s’est accompagné d’un niveau d’investissement faible : 272 € par habitant, contre 458 € dans les communes 
comparables, soit 40 % de moins. 
À cela s’ajoute qu’une part des investissements a été consacrée à des aménagements (esplanade, skatepark…) au détriment des rénovations 
nécessaires sur les écoles, les bâtiments publics et les voiries. 

GRÂCE AUX PREMIERS ARBITRAGES DE LA NOUVELLE ÉQUIPE,
UNE RÉDUCTION DU BESOIN D’EMPRUNT À HAUTEUR 

DE 1,9 M€ A ÉTÉ RÉALISÉE.

Ces constats décrivent une situation 
dont nous héritons et dont nous 

assumons désormais la responsabilité. 
Nous vous les présentons en toute 
transparence, avec leurs chiffres, parce 
que les décisions qui viennent, sur les 
travaux, sur l’emprunt, sur la fiscalité, vous 
concernent directement.

Le mot d’Alexandra
5e adjointe en charge 
de la transition écologique, 
de la biodiversité, 
de la modernisation de l’action 
publique et des finances

Alexandra Bouet-Rochard

Esplanade Arrêt

PROJETS Au
lancement

970 000 ,47 M€

4,62 M€ +1,77 M€

+9,2 M€
envisagés avant arrêt

+370 240 €970 240 €

2,85 M€

600 000 €

Écart
Dépenses
réalisées Situation

Livrée

En cours

Gendarmerie

Cimetière

+62,3%

+61,7%

€ 1 %+51,5

1

LES CONSTATS

CE QUI CHANGE DÈS MAINTENANT
1 — UN ÉLU, UN AGENT, UN CHANTIER
Chaque opération disposera d’un binôme identifié, chargé de suivre le projet du 
lancement jusqu’à la réception des travaux.

2 — UN PÉRIMÈTRE, UN COÛT, UN DÉLAI
Ces trois éléments seront définis avant le lancement du projet. Toute évolution 
devra faire l’objet d’une nouvelle décision, tracée et motivée.

3 — UN PLAN PLURIANNUEL D’INVESTISSEMENT
Les projets seront priorisés, programmés et financés sur la durée du mandat, 
plutôt que décidés au fil de l’eau.
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INITIATIVES

PAROLE DE RÉSIDENTS

Ça fait deux ans de suite qu’on reçoit le prix des familles. Nos filles 
et nos gendres sont venus participer. Notre gendre a même pédalé 

pendant une heure entière, après il était KO ! Ça faisait une distraction, 
une activité dans la journée qui peut parfois être un peu longue. On va 
reprendre le vélo, même si le défi est terminé. 

Camille & Rémi MAILLET (88 & 87 ans)

LES ÉCLAIREURS : À L’EHPAD, UN DÉFI QUI RASSEMBLE 
Au départ, l’objectif était clair : parcourir ensemble 2 500 kilomètres à vélo. 
Du 4 juin au 8 juillet, dans le cadre du challenge national Les Éclaireurs, organisé par ReSanté-Vous et AG2R La Mondiale, 
les résidents, leurs familles et les professionnels de l’EHPAD Ernest Guérin se sont mobilisés. À l’arrivée, le compteur s’est 
arrêté à 3 520 kilomètres : une performance collective qui dépasse largement l’objectif initial.

Au total, 59 résidents ont pris part au défi et parcouru 1 042 kilomètres, tandis que 13 familles sont venues pédaler aux 
côtés de leurs proches. Les professionnels ont eux aussi participé à la dynamique collective : 46 d’entre eux se sont 
mobilisés au fil des semaines.

Mais le défi ne s’est pas résumé à une histoire de kilomètres. Les séances de vélo ont été autant d’occasions de 
se retrouver, d’échanger et de partager un moment autour d’une activité commune. 
Pour Madame Bibiane Morin (87 ans ½), résidente depuis 3 ans et demi, le vélo est aussi devenu un 
plaisir : « J’aime bien le vélo, pédaler, ça me plaît ». 
Au fil du temps, certains résidents ont même pris goût à l’exercice et sont venus pédaler spontanément, 
sans attendre d’être sollicités.

Je félicite l’EHPAD Ernest Guérin et ses équipes pour cette 
très belle initiative qui a regroupé, dans l’effort, différentes 

générations. La pratique régulière d’une activité est déterminante 
pour une bonne santé physique et mentale.
Sur le terrain, notre équipe municipale se mobilise au quotidien 
pour lutter contre la sédentarité.

Le mot d’Antoine
4e adjoint en charge des 
ressources humaines, de la 
communication, de la santé et 
de l’attractivité économique

Antoine Josso
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UN DÉFI QUI DÉPASSE 
LES MURS DE L’EHPAD

Avec 3 520 kilomètres parcourus, l’objectif initial a été 
largement dépassé, pour atteindre une distance supérieure à 
celle du Tour de France 2026. Le défi a également permis de s’ouvrir 
sur l’extérieur, avec la participation de plusieurs partenaires autour du cyclisme : Yvon Ledanois, directeur 
sportif de l’équipe Astana, l’association À Vélo Sans Âge et l’EHPAD de Brem-sur-Mer ont notamment 
pris part au challenge.

Les kilomètres parcourus ayant également été convertis en dons au profit de l’association Les Petits 
Frères des Pauvres, les participants ont pu donner une dimension supplémentaire à leur effort. Pédaler 
pour soi, pour le collectif, mais aussi pour une cause : une manière pour les résidents de se sentir 
utiles et contribuer à un objectif commun.

La cérémonie de clôture et de remise des trophées, organisée le 24 juillet dernier, a marqué la fin du 
défi, mais pas celle de la dynamique engagée. D’autres activités et sorties autour du vélo sont déjà 
envisagées, avec l’envie de poursuivre les rencontres, de sortir de l’EHPAD et de maintenir les habitudes 
créées pendant ces quelques semaines.

LE REGARD DE L’ERGOTHÉRAPEUTE

Ce défi a été très fédérateur. 
Les résidents, les professionnels, les familles et les 

animatrices se sont impliqués, et cela a créé beaucoup de 
rencontres, y compris avec des personnes venues de l’extérieur. 
Certains résidents que l’on voyait peu se sont mobilisés. 
Le défi a aussi permis de créer de nouvelles habitudes, beaucoup 
souhaitent continuer à faire du vélo, regarder des courses ou 
participer à d’autres activités.

Pour moi, le plus intéressant maintenant, c’est de faire perdurer 
cette dynamique et les liens qui se sont tissés.

Marine BOUCHEREAU
EHPAD Ernest Guérin

LE REGARD D’UN SPORTIF ENGAGÉ

Pour moi, c’était naturel de soutenir ce projet. J’ai 
notamment commenté une étape du Tour d’Italie et envoyé 

des vidéos des coulisses du Tour de France. 

Les résidents étaient très curieux, ils avaient beaucoup de questions 
et c’était un vrai plaisir d’échanger avec eux, de partager mon 
expérience. 

Ma contribution était un petit plus, maintenant j’aimerais surtout 
encourager les associations et les entreprises à donner un peu de 
leur temps ou de leurs moyens aux EHPAD. 

Yvon LEDANOIS
directeur sportif de l’équipe Astana

PAROLE D’UN RÉSIDENT

Le vélo, j’aime bien. J’ai fait le plus de kilomètres en individuel, 
avec 104 km. Je venais tous les matins pour faire mes 

kilomètres. J’aime la compétition, ça me motive. Et puis ça me permet 
de garder la forme.

		  Francis CAILLAUD (83 ans)

©EHPAD Ernest Guérin

©EHPAD Ernest Guérin
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GÉNÉRATIONS
DES RENDEZ-VOUS QUI ÉVOLUENT POUR NOS AÎNÉS

LE CCAS, UN ACCOMPAGNEMENT AU QUOTIDIEN

Au-delà des temps de convivialité, le CCAS peut vous accompagner dans de nombreuses situations, avec ou sans rendez-
vous : information, conseil social ou financier, constitution de dossiers ou demandes d’aides.

Parmi les dispositifs proposés :
•	 aides financières exceptionnelles ;
•	 soutien à l’accès aux soins grâce au partenariat avec la MCRN ;
•	 Monts Pass Solidaire pour faciliter l’accès à la culture, au sport et aux 

loisirs (sous conditions de ressources) ;
•	 balades en triporteur proposées aux personnes âgées résidant à domicile, 

grâce au partenariat avec À Vélo Sans Âge.

Le CCAS mène également, avec ses partenaires, des actions de prévention autour de 
la santé mentale et de la lutte contre les violences conjugales, sexistes et sexuelles.

Le nouveau conseil d’administration 
du CCAS souhaite ainsi multiplier les 
occasions de se retrouver tout au long 
de l’année. Une évolution qui se traduira 
progressivement par des prochaines 
propositions à destination des aînés.

Premier changement dès cette fin 
d’année : le traditionnel repas des aînés 
laissera place à un spectacle suivi 
d’un goûter, mercredi 25 novembre à 
Odysséa. 

Être à l’écoute des besoins des aînés et favoriser les occasions de se retrouver : la Ville 
de Saint-Jean-de-Monts, à travers son Centre Communal d’Action Sociale (CCAS), 
propose tout au long de l’année différentes actions à destination des seniors. 
Ces rendez-vous vont progressivement évoluer pour offrir de nouveaux temps de 
rencontre et de convivialité.

CCAS – SERVICE ACTION SOCIALE ET SOLIDARITÉ
18, rue de la Plage • 02 51 59 97 20

Du lundi au vendredi, 9h-12h30 et 14h-17h30
action.sociale@mairie-saintjeandemonts.fr

Au-delà des rendez-vous 
proposés, c’est le vivre-ensemble que 
nous souhaitons faire grandir. 

Lorsque les générations se rencontrent, 
elles échangent leurs connaissances, 
leurs souvenirs et leurs regards sur le 
monde. 

En proposant régulièrement ces 
moments de rencontre et de 
convivialité, nous souhaitons créer 
davantage de liens entre les 
habitants et contribuer à construire 
une ville plus humaine et plus 
solidaire.

Le mot d’Amélie
1re conseillère déléguée aux 
solidarités et aux cérémonies 
patriotiques

Les habitants de 75 ans et plus, résidant à 
l’année à Saint-Jean-de-Monts, recevront 
une invitation fin octobre avec les modalités 
d’inscription.
La sortie au zoo des Sables d’Olonne, 
annulée en juin dernier en raison des 
conditions météorologiques, sera quant à elle 
reprogrammée en 2027.

Amélie Rivière
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Cette démarche repose sur une conviction : pour bien grandir, chaque enfant doit pouvoir se sentir 
accueilli, écouté et en sécurité, tout en ayant la possibilité d’expérimenter et de gagner en autonomie. 

Elle s’articule autour de trois dimensions complémentaires : l’enfant, la famille et le territoire.

Ce début de mandat a été consacré 
à fédérer les équipes autour 

d’une ambition commune pour l’enfance 
et la jeunesse et à confirmer la force du 
travail collectif. Grâce à leur engagement, 
leur expertise et leur connaissance du 
terrain, nous avons pu construire ensemble 
les bases solides de ce projet éducatif 
communal, tourné vers la réussite et 
l’épanouissement de chaque enfant.
Cette dynamique collective constitue 
aujourd’hui un véritable levier pour bâtir 
une politique éducative cohérente et 
ambitieuse pour notre territoire.

Grandir, apprendre, jouer, gagner en autonomie…
Chaque enfant suit son propre chemin. Pour l’accompagner à chaque étape, la Ville de Saint-
Jean-de-Monts a défini son nouveau Projet Éducatif Communal pour la période 2026-2030. 
Son ambition : proposer un cadre cohérent, bienveillant et accessible, qui place l’enfant au 
cœur de l’action éducative, en lien avec les familles et le territoire.

TROUVER SA PLACE, QUELS QUE 
SOIENT SES BESOINS
Le projet accorde une attention particulière 
à l’inclusion, à l’égalité des chances et 
au bien-être, afin que chaque enfant puisse 
accéder aux services éducatifs et de loisirs et 
bénéficier d’un accompagnement adapté. 

Prise en compte des besoins particuliers, 
formation des professionnels, prévention 
du harcèlement ou encore l’égalité entre les 
filles et les garçons font partie des priorités. 

Grandir, c’est aussi explorer, créer, jouer et 
prendre confiance. 
Activités culturelles, sportives et artistiques, 
alimentation saine, activités extérieures ou 
accompagnement vers l’autonomie contribuent 
à l’épanouissement de chacun, dans le respect 
de son rythme.

La coéducation constitue également un pilier 
du projet, avec la volonté de renforcer les 
échanges et la confiance entre les familles 
et les professionnels.

DEVENIR ACTEUR DE SON 
ENVIRONNEMENT
En grandissant, l’enfant découvre son 
environnement, exprime ses idées et apprend 
à agir avec les autres.

Le projet encourage ainsi la citoyenneté, la 
prévention et le vivre-ensemble à travers 
la découverte du patrimoine, la sensibilisation 
à l’environnement, les projets solidaires et 
intergénérationnels, la prévention des risques 
numériques ou encore les initiatives portées par 
les jeunes.

De la Grande crèche Frimousse au Foyer 
des jeunes, en passant par l’accueil de loisirs 
Bord à Bord et la ludothèque, les structures 
municipales accompagnent ainsi les enfants et 
les jeunes à chaque étape pour leur permettre 
de grandir, s’épanouir et progressivement 
s’engager dans la vie de la commune.

GRANDIR, S’ÉPANOUIR, S’ENGAGER 
UN PROJET ÉDUCATIF PENSÉ 

POUR CHAQUE ENFANT

PROJET
ÉDUCATIF
Grandir,
s’épanouir,
s’engager

Ville de Saint-Jean-de-Monts

COMMUNAL 2026-2030

le territoire
la Famille

l’enfant

de la petite enfance à l’âge adulte

Le mot de Gaëlle
3e adjointe en charge
de l’enfance jeunesse
et de la vie scolaire

Gaëlle Cuciniello
-19-



ET À LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES ?
À LA MISAP, DES SERVICES AU PLUS PRÈS 
DES HABITANTS

UN ACCOMPAGNEMENT DE PROXIMITÉ
Installée dans le centre-ville de Saint-Jean-de-Monts, la MISAP accueille notamment 
l’espace France Services qui vous permet des échanges facilités avec plusieurs organismes 
publics : CAF, Assurance Maladie, retraite, France Travail, impôts, logement, etc.

Les agents présents peuvent vous aider à comprendre une procédure, créer ou utiliser un 
compte en ligne, constituer un dossier ou effectuer une formalité numérique. 

L’objectif : vous permettre d’avancer dans vos démarches, avec un accompagnement adapté 
à votre situation.

Démarches administratives, accompagnement numérique, accès aux droits : la Maison 
Intercommunale des Services aux Publics (MISAP) rassemble plusieurs services et 
permanences pour faciliter votre quotidien.

Et si votre foyer relevait le défi ? 

La Communauté de communes Océan Marais de Monts accompagne 15 foyers 
volontaires du territoire dans la réduction de leur production de déchets.

De novembre 2026 à mai 2027, les participants découvriront et expérimenteront des 
éco-gestes à travers différents ateliers et des visites de sites.

Inscriptions jusqu’au 16 octobre 2026
Gratuit • Tout public • Formulaire de pré-inscription sur OMDM.fr • defifamille@omdm.fr

LE NUMÉRIQUE À PORTÉE DE MAIN
La MISAP dispose également d’un espace 
numérique accessible aux usagers, avec 
des ordinateurs, une connexion Wi-Fi, une 
imprimante et un scanner. 

Un conseiller numérique peut également 
vous accompagner dans la prise en main 
des outils et des usages numériques du 
quotidien.

Enfin, elle accueille des permanences 
de différents partenaires vous permettant 
de rencontrer des professionnels et de 
bénéficier d’un accompagnement de 
proximité, dans plusieurs domaines.

DÉFI FAMILLE « PRESQUE ZÉRO DÉCHET »

©OMDM
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INFOS PRATIQUES TRIBUNE DE L’OPPOSITION
Montoises, Montois,

La canicule a rappelé la fragilité de notre écosystème — littoral, 
forêt et marais — et fortement mobilisé les agents et les différents 
services de l’État et de la Ville. 

Cette réalité climatique nous engage collectivement vers des choix 
concrètement responsables.

L’implantation, cet été, d’un cirque à proximité immédiate d’une 
zone naturelle protégée, dont chacun connaît la fragilité, interroge. 
Notre territoire est composé de 80 % d’espaces naturels sensibles 
qui doit nous engager à les préserver. Quelle autorisation a été 
donnée et quelles vérifications ont été effectuées ?

La question de la santé reste d’actualité. 

Plusieurs médecins remplaçants ont quitté le territoire.

Une pharmacie a fermé ses portes au printemps, déséquilibrant 
l’offre du territoire : 2 pharmacies pour accueillir jusqu’à 100 000 
personnes en période estivale.

La fragilité de l’offre de soins n’est pas un sujet mineur : elle appelle 
une mobilisation réelle de la municipalité, au-delà des simples 
constats, pour attirer et retenir les professionnels de santé.

La question de la démocratie participative mérite plus qu’un 
affichage.

Des comités de quartier comprenant 8 à 10 habitants candidats 
choisis, ne sauraient représenter la diversité de nos quartiers, ni 
remplacer des réunions publiques et des ateliers citoyens ouverts 
à tous, qu’ils soient résidents ou non. 

La participation des citoyens se construit dans l’ouverture et la 
confiance.

Une ville n’est pas une entreprise. 

Gérer une commune comme Saint-Jean-de-Monts ne peut se 
résumer à une approche uniquement technique ou bâtimentaire.

C’est avant tout un projet collectif. 

Elle doit porter une vision, accompagner ses habitants, soutenir 
ses associations, préserver le lien social et préparer l’avenir.

Gérer une ville, c’est faire des choix qui priorisent et garantissent 
l’intérêt général, qui soutiennent le service public, qui protègent 
notre environnement. 
C’est faire en sorte que la parole de tous circule librement et soit 
entendue.

Nos interventions restent guidées par ces convictions.

Le groupe Oser Ensemble
https://www.facebook.com/saintjeandemonts.oserensemble

HÔTEL DE VILLE
18, rue de la Plage • Tél. : 02 51 59 97 00
relation.usagers@mairie-saintjeandemonts.fr • www.saintjeandemonts.fr
Du lundi au vendredi : 9h-12h30 & 14h-17h30 • Samedi : 9h-12h
Carte nationale d’identité et passeport : sur rendez-vous. 
www.saintjeandemonts.fr (Mes démarches)

SERVICE URBANISME
20, rue de la Plage • Tél. : 02 51 59 97 17
urbanisme@mairie-saintjeandemonts.fr
Accueil téléphonique du lundi au vendredi de 9h-12h30 & 14h-17h30
Accueil physique uniquement sur RDV

MÉDIATHÈQUE-ESPACE CULTUREL
Bd Maréchal Leclerc • Tél. : 02 51 58 91 12
mediatheque@mairie-saintjeandemonts.fr
Entrée libre et gratuite 
Lundi, mardi & vendredi : 14h-18h30
Mercredi : 10h-13h & 14h-18h30 - Samedi : 10h-17h30
Fermeture : jeudis, dimanches & jours fériés

LUDOTHÈQUE
33, rue Neuve • Tél. : 02 51 59 34 04
En période scolaire : mardi, jeudi, vendredi : 16h-18h & mercredi : 9h-12h & 14h-18h
En période de vacances scolaires : du lundi au vendredi : 10h-12h & 14h-18h

POLICE MUNICIPALE
18, rue de la Plage (Côté droit de la Mairie) • Contact & infos : 02 51 59 97 09
police@mairie-saintjeandemonts.fr
Accueil physique : du 28/09/2026 au 29/03/2027 les lundis & mercredis : 8h-12h
Accueil téléphonique : du lundi au vendredi 8h-12h & 14h-17h30 & le samedi : 8h-12h

�OFFICE DE TOURISME
Odysséa : 67, esplanade de la Mer • Tél. : 02 72 78 80 80
www.paysdesaintjeandemonts.fr • accueil.sjdm@paysdesaintjeandemonts.fr
À partir du 28 septembre : 10h-12h30 & 14h-17h30
(fermé jeudi & dimanche sauf périodes de vacances scolaires 10h-12h30 & 14h-18h)

MAISON INTERCOMMUNALE DES SERVICES AUX PUBLICS (MISAP)
7, rue des Anciens d’AFN • Tél. : 02 55 34 00 40 
Ouverture : lundi : 9h-12h15 & 14h-17h, mardi & mercredi : 9h-13h & 14h-17h, 
jeudi : 14h-17h, vendredi : 14h-16h45
courriel : france-services@omdm.fr
• LAEP (Lieu d’Accueil Enfants-Parents) “Le temps d’une vague” 
Le LAEP est un lieu qui accueille de manière libre et sans inscription des enfants de moins 
de 6 ans, accompagnés d’un adulte référent pour un temps déterminé.
Mercredi de 14h30 à 17h30 - Vendredi de 9h à 12h (accès rue de la plage)

�MARCHÉ DE SAINT-JEAN-DE-MONTS
MARCHÉ DU CENTRE VILLE - Place Jean-Yole
Les mercredis et samedis matins toute l’année
Du 17 avril au samedi 31 octobre 2026 : Halles ouvertes tous les jours
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À L’AFFICHE

À NOTER :
pour la sécurité des coureurs et du public, la 

circulation et le stationnement seront modifiés.

Départs à 9h15 & 9h35 | Avenue de la Forêt
triathlon-vendee.com

SPORT - DIMANCHE 18 OCTOBRE
SEMI-MARATHON ET 10 KM : UN DIMANCHE AU RYTHME DU SPORT

Le club Saint-Jean-de-Monts Vendée Triathlon Athlétisme, en partenariat avec la Ville, 
vous donne rendez-vous pour la 2e édition du Semi-Marathon et du 10 km.

Avec 4 000 participants attendus, les deux épreuves proposent de nouveaux parcours, 
entre bord de mer et lisière de forêt, pour découvrir les paysages montois autrement. 

Le 10 km prendra le départ à 9h15, suivi du semi-marathon à 9h35.
Venez encourager les participants et profiter de cet évènement sportif au cœur de la 

commune !

SOCIAL
MERCREDI 25 NOVEMBRE
RELATIONS HOMMES-FEMMES : PLACE AU THÉÂTRE-FORUM
À travers le jeu théâtral et l’interaction avec le public, la Compagnie 
Myrtil propose un théâtre-forum autour des relations entre les femmes 
et les hommes aujourd’hui, invitant à faire émerger la parole, questionner 
les situations du quotidien et ouvrir la réflexion.
Une soirée proposée dans le cadre de la Journée internationale
pour l’élimination des violences à l’égard des femmes,
 en partenariat avec le CCAS et le CLSPD.

MUSIQUE – VENDREDI 4 DÉCEMBRE
TREAKS : UN CONCERT À L’ÉNERGIE BRUTE

Le groupe nantais Treaks investit la scène avec une musique à la croisée de la techno, du 
noise et du post-punk, portée par une rythmique intense et une énergie libératrice.

Basse et batterie puissantes, textes mordants, lead incisif : le trio joue avec les codes et invite 
le public à lâcher prise. Une proposition frontale et débridée à vivre en live !

À 20h30 | Médiathèque – Espace culturel
Dès 12 ans | Gratuit

Sur réservation au 02 51 58 91 12
@treaksmusic

RDV sur le site de la Ville
www.saintjeandemonts.fr

RDV sur le Réseau Intercommunal
des Médiathèques

À 20h | Médiathèque – Espace culturel
Dès 14 ans | Gratuit
Sur réservation au 02 51 58 91 12

© Marine Bouteiller

© Magnific
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L’AGENDA

Après un lancement réussi 
l’an passé, le semi-marathon 

et le 10 km reviennent avec 
l’ambition de rassembler 3 000 
à 4 000 participants. 
Avec cette nouvelle manifesta-
tion, les organisateurs, habitués 
aux compétitions de qualité, 
illustrent notre volonté affichée 
d’attirer davantage de sportifs 
et de dynamiser notre belle 
commune en faisant vivre les 
valeurs du sport. 

Le mot de Philippe
6e adjoint en charge du 
dynamisme sportif et de 
l’engagement associatif

Philippe Tougeron

TEMPS FORTS
OCTOBRE
R SE
À SAINT-JEAN-DE-MONTS

concerts
conférence

exposition photos
activités sportives
spectacle musicalCo

nc
ep

tio
n,

 im
pr

es
si

on
 &

 p
ho

to
 : 

Vi
lle

 d
e 

Sa
in

t-
Je

an
-d

e-
M

on
ts

 / 
Im

ag
es

 : 
Fr

ee
pi

k

www.saintjeandemonts.fr

Organisé en 
partenariat avec 

l’antenne locale de

22 au 30oct.sept.
du

LA JOSÉPHINE
4 OCT. À 10H30

ESPACE DES OISEAUX

DÉPART GROUPÉ
MARCHE & COURSE

Du 22 septembre au 30 octobre - OCTOBRE ROSE
Concerts, conférence, exposition photos, activités sportives et spectacle 
musical pour se mobiliser ensemble contre le cancer du sein, en 
partenariat avec l’antenne locale de la Ligue contre le cancer.

Tout public | Certaines activités sont payantes
www.saintjeandemonts.fr 

Du 17 octobre au 1er novembre  - CI T’AS LA TROUILLE
Pendant les vacances d’automne, plongez dans l’univers magique des 
cucurbitacées : exposition, ateliers, activités, spectacles et surprises 
attendent petits et grands pour un festival familial haut en couleur.

Tout public | Réservations à partir du mercredi 14 octobre
www.citaslatrouille.fr - 02 72 78 80 80 - Odysséa

Du 13 au 15 novembre - SALON ATLANTIQUE ZEN 
Invité d’honneur : le Maroc. Un rendez-vous dédié au bien-être, 
avec médecines douces, relaxation, nutrition, beauté naturelle et 
développement personnel. Ateliers, conférences et espaces de détente 
invitent à découvrir, expérimenter et se ressourcer.

www.atlantiquezen.fr - 02 72 78 80 80 - Odysséa

OCTOBRE NOVEMBRE DÉCEMBRE
CIRQUE - 20H30 - ODYSSÉA
« In petto interno », Okidok
Deux personnages cherchent leur équilibre sur une 
charrette instable, entre chutes et instants suspendus.
Dès 5 ans - Tarif plein : 22€ - Tarif réduit : 17€

7

CONFÉRENCE - 19H30 - MÉDIATHÈQUE
« Comprendre le cancer pour mieux 
accompagner », par le Dr Mouhin Jomaa
Dès 16 ans - Gratuit

13

CONFÉRENCE - 19H - MÉDIATHÈQUE
« La sculpture : Michel-Ange / Rodin et 
Calder », par Louise Robin.
Dès 16 ans - Gratuit

16

RÉCUP’CRÉATIF - 15H - MÉDIATHÈQUE
Avec les adhérents du GEM, fabriquez votre 
hérisson ou votre citrouille en papier plié.
Dès 8 ans - Sur réservation - Gratuit

21

LOISIR - 14H - MÉDIATHÈQUE
Initiation aux échecs par Philippe Courthaudon, 
animateur de la Fédération Française des Échecs.
Dès 12 ans - Gratuit

24

28 MUSIQUE - 15H - MÉDIATHÈQUE
Captain Parade, trio charentais, propose un concert 
jeune public.
Dès 6 ans - Gratuit

3
4

THÉÂTRE - 20H30 - ODYSSÉA
« Les marchands d’étoiles », de et avec Anthony 
Michineau. 
Dans un Paris sous tension, les choix de chacun 
bouleversent les destins, entre humour et émotion.
Dès 8 ans - Tarif plein : 30€ - Tarif réduit : 22€

6 SPECTACLE - 20H30 - MÉDIATHÈQUE
« La Penn Sardin et autres contes de l’oubli », 
par Janine Qannari.
Dès 12 ans - Gratuit

14 SOIRÉE DANSANTE - 19H - LE GLAJOU
Soirée anniversaire des 11 ans du club Adapt’Form 
qui se tiendra au restaurant « Le Glajou » au Perrier.
Tarif : 35€  - Réservation sur Helloasso.com 

21 FILS & MONTS - 14H - MÉDIATHÈQUE
Atelier de crochet et tricot. Réalisation collective d’un 
tapis à histoire sur le thème « la forêt ».
Dès 9 ans - Gratuit - Sur réservation

27 CONFÉRENCE ART - 19H - MÉDIATHÈQUE
« L’histoire de la photographie », par Louise 
Robin.
Dès 16 ans - Gratuit

4 JEUNESSE - 18H30 - MÉDIATHÈQUE
Les Racontines, lectures d’histoires et de 
comptines pour les tout-petits.
Dès 1 mois - Gratuit

9 SPECTACLE - 15H - MÉDIATHÈQUE
« Attention dragons », par Cyril Guillou.
Dès 5 ans - Gratuit

11 CONFÉRENCE ART - 19H - MÉDIATHÈQUE
« L’arbre et la forêt dans l’art », par Louise Robin.
Dès 16 ans - Gratuit

23 LECTURE JEUNESSE - 11H - MÉDIATHÈQUE
« Y’a des histoires dans l’air - Bientôt Noël ! »
Dès 4 ans - Gratuit

2 DANSE - 20H30 - ODYSSÉA
« Éclats de vies », Cie Nadine Marquet. 
Un spectacle chorégraphié qui explore les réalités de 
notre société avec force, poésie et émotion.
Tout public - Tarif plein : 22€ - Tarif réduit : 17€

MÉDIATHÈQUE – ESPACE CULTUREL
Gratuit – Sur réservation : 02 51 58 91 12 
mediatheque@mairie-saintjeandemonts.fr
Programme complet sur mediatheques.omdm.fr

SPECTACLES – LA 5e SAISON
Sur réservation : www.billetterie.omdm.fr 
02 72 78 80 80
Palais des Congrès Odysséa -23-



    

Entrée gratuite
pour les étudiants de l’UP 

8 € pour le public hors étudiants

Renseignements : 
up.saint-jean-de-monts@univ-nantes.fr 
www.univ-nantes.fr/up/saint-jean-de-monts

CONFÉRENCES

CULTIVEZ VOTRE CURIOSITÉ AVEC L’UNIVERSITÉ PERMANENTE
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ODYSSÉA • Saint-Jean-de-Monts

 

LUNDI À 14H30
PALAIS DES CONGRÈS ODYSSÉA — SAINT-JEAN-DE-MONTS

14 SEPTEMBRE 2026  LE NEW YORK MÉLANCOLIQUE D’EDWARD HOPPER  
Diane GOUARD

28 SEPTEMBRE 2026  COMMERCE COLONIAL ET TRAITE NÉGRIÈRE À NANTES AU XVIIIE SIÈCLE
Jean-François CARAËS

12 OCTOBRE 2026  LA VIGNE ET LE VIN DU TEMPS DES ABBAYES JUSQU’À NOS JOURS
Marc PAITIER

23 NOVEMBRE 2026  LES NANOMÉDICAMENTS : EXPLICATIONS ET APPLICATIONS
Christophe BLANQUART

11 JANVIER 2027  COMMENT ET POURQUOI LA LANGUE FRANÇAISE A-T-ELLE ÉVOLUÉ DEPUIS LE GAULOIS  
Lionel AUDION    JUSQU’À NOS JOURS ?

25 JANVIER 2027  LA MUSIQUE AU MOYEN ÂGE
Philippe LE CORF

15 MARS 2027   LE MUR DE BERLIN ET L’INCROYABLE DÉVELOPPEMENT DES MURS DANS LE MONDE 
Dominique BREILLAT

22 MARS 2027   QU’EST-CE QUE LA BANDE DESSINÉE ? 
Yves COTINAT

24 MAI 2027   LE CLIVAGE GAUCHE-DROITE A-T-IL ENCORE UN SENS AUJOURD’HUI ?   
Arnauld LECLERC


